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ГОДОВОЙ ОТЧЕТ

о ходе реализации муниципальной программы 

Пижанского района «Развитие образования» на 2014-2018 годы
за 2015 год

Муниципальная программа Пижанского района «Развитие образования» утверждена Постановлением администрации Пижанского района от 18.10.2013.В течение 2015 года вносились изменения в муниципальную программу:

от 12.01.2015 №4,
от 05.03.2015 № 37,

от 06.05.2015 № 65,

от 29.06.2015 № 103,
от 01.09.2015 № 153,

от 05.11.2015 №202

Основные изменения были связаны:

- с приведением объемов их финансирования в соответствии с законом области об областном бюджете 
- с перераспределением бюджетных ассигнований между получателями учреждений.
- изменение суммы финансирования по тому или иному мероприятию.

Общая сумма расходов на реализацию программы в 2015 году за счет всех источников финансирования составила 170158,8 тыс.руб., кассовый расход 170137, 998 тыс.руб.
Из них основная доля (77,5 %) приходится на средства областного бюджета –131812,5 тыс.руб., 21,9% средства местного бюджета в 37201,098 тыс.руб, 0,6% средства федерального бюджета-1124,4 тыс.руб
Анализ факторов, повлиявших на ход реализации муниципальной  программы.

Негативно на ход реализации программы повлиял недостаточное финансирование  бюджетных средств, вследствие чего производилось перераспределение средств с одной статьи на другую (для финансирования первоочередных расходов).
Информация о выполненных и невыполненных мероприятиях муниципальной программы, 

запланированных к реализации в 2015 году.

	N 
п/п
	Наименование мероприятия
	Объём финансирования и источник

план
	Объём финансирования

факт
	Описание наиболее значимых результатов реализации мероприятий

	Муниципальная  программа Пижанского района  «Развитие образование» на 2014-2018 годы

	1
	Дошкольное образование
	15571,806
	15571,806

	2 детских сада с численностью 255 детей, в том числе один общеразвивающего вида с приоритетным осуществлением физического развития.

Основная доля приходится на средства областного бюджета –69,8%, 0 %- средства федерального бюджета, 30,2 % средства местного бюджета.
Продолжилась работа по модернизации системы общего образования. Так за  2015 года средняя заработная плата педагогических работников дошкольного образования составила 16247,47 рублей  
Для педагогов дошкольного образования был организована и проведена «Областная предметно- методическая  олимпиада»  районный конкурс «Мои инновации»
В течении 2015 года для детей дошкольного возраста: интеллектуальная «Мини-олимпиада»

	2
	Общее образование
	103558,791
	103537,989
	11  общеобразовательных  школ с общей численностью 918 учащихся. Из них 1 средняя с численностью учащихся 504 человека, 9 основных с численностью учащихся 400 человек, 1 начальная  с численностью 14 человек. В средней школе пгт Пижанка функционирует интернат при школе, где проживает 17 воспитанников. При общеобразовательных учреждениях открыты 15 дошкольных групп полного дня с численностью 207 детей, 1 группа кратковременного пребывания с численностью 8 детей.

Основная доля приходится на средства областного бюджета-77,2%, 22,8 % средства местного бюджета

Продолжилась работа по модернизации системы общего образования. Так за  2015 года средняя заработная плата педагогических работников общего образования –24184,35руб. 
Для обеспечения доступности качественного образования детям из отдаленных населенных пунктов осуществляется подвоз в крупные школы. Формирование нового образовательного пространства неотъемлемо связано с организацией подвоза 137  обучающихся 5-ю школьными автобусами, отвечающими всем требованиям безопасности.

В МКОУ ООШ д. Павлово установили подвесные потолки и светильники на 400 тыс. рублей, МКОУ ООШ д. Безводное текущий ремонт столовой-543,8 тыс. руб. МКОУ ООШ д.Второй Ластик текущий ремонт здания 394,1 тыс. руб. Проведена замена и установка окон МКОУ ООШ д. Безводное 799,8 тыс. руб., МКОУ ООШ с. Воя -199,965 тыс. руб., МКОУ ООШ с. Обухово 200 тыс. руб., МКОУ ООШ д. Ахманово 200тыс. руб. За 2015 год приобретено 2 котла МКОУ ООШ д. Русская Шуйма -370 тыс. руб., МКОУ ООШ д. Второй Ластик -160 тыс. руб.
Призером областного конкурса «За нравственный подвиг учителя» стала  учительница начальных класоов МКОУ СОШ с УИОП Пижанка. В ноябре проведен этап всероссийской олимпиады – 90 школьников стали победителями и призёрами.30 учителей прошли курсовую подготовку на базе ПРО Кировской области.
В 2015 году было организовано 10 оздоровительных лагерей (в том числе 4-ре от КЦСОН), в которых отдохнуло 307 детей. В летний период  трудоустроено 10 школьников при МКОУ ДО ДДиЮТ. В июне 2015г пять школьников побывали в военно-патриотическом лагере «Гвардеец».

	3.
	Общеобразовательные учреждения для детей с ограниченными возможностями здоровья
	25081,772
	25081,772
	1 коррекционная школа-интернат 8 вида с численностью 117 человек.
Основная доля приходится на средства областного бюджета –93,6%, 6,4% средства местного бюджета.

В 2015 году принят комплекс мер, направленных на повышение социальной адаптации детей с ограниченными возможностями здоровья. В школе проводились мероприятия : конкурс рисунков «Мы за ЗОЖ», участие в областной акции «Белый цветок», школьный конкурс «Лидер года».Также был проведен месячник правого воспитания «Конфета за сигарету», «Забей на вредные привычки», проведена акция в поселке Пижанка «Мы против пива». Все эти мероприятия направлены для пропаганды здорового образа жизни. Учащиеся школы активно участвовали в зональных и областных соревнованиях  заняли 5 место по лыжным гонкам, 2 место по летнему палеатлону, 3 место в областной спартакиаде коррекционных учреждений Кировской области

	4.
	Учреждения дополнительного образования
	8422,349
	8422,349
	3 учреждения дополнительного образования детей с общей численностью 885 человек.

Основная доля приходится на средства областного бюджета –81,4 %, 18,6 % средства местного бюджета
Дополнительным образованием при школах  охвачено 64%. Идет процесс развития форм сетевого взаимодействия учреждений дополнительного образования  с общеобразовательными учреждениями. Активно идет процесс обновления содержания дополнительного образования путем внедрения современных программ. 

Кроме того, учреждения дополнительного образования испытывают дефицит квалифицированных кадров, особенно при организации технических кружков, спортивных секций. Воспитанники 

ДДи ЮТ активно принимают участие в областных и межрегиональных конкурсах.
Воспитанники ДЮСШ принимают активное участие в осеннем легкоатлетическом кроссе, лыжным гонкам, баскетболу, легкой атлетике, мини-футболу. В чемпионате и первенстве области среди лыжников 2 человека призёры.
Воспитанники ДШИ принимают активное участие в областных и межрегиональных конкурсах:

Заняли 1 место в межрайонном конкурсе ансамблей «Музыка на все времена». 3 место в межрайонном конкурсе фестиваля Фортепьянных ансамблей «Пусть всегда будет солнце».
 Так за  2015 года средняя заработная плата педагогических работников дополнительного образования – 18805,83 рублей.

	5.
	Исполнительно-распорядительный орган муниципального образования
	830,054
	830,054
	100% средств местного бюджета.

Реализация мероприятий предполагает финансовое обеспечение выполнения переданных полномочий для получения бесплатного качественного дошкольного, начального (общего), основного (общего), среднего (общего)  и дополнительного образования, а так же организацию районных мероприятий для руководителей образовательных учреждений, направленных на совершенствование их управленческой деятельности 

(совещания, Советы РУО, конференции )

	6.
	Централизованная бухгалтерия учреждений образования
	5081,428
	5081,428
	24,4 % средств областного бюджета.

75,6 % средств местного бюджета.

Централизованная бухгалтерия  вела бухгалтерский, налоговый учет, обеспечивала исполнение смет доходов и расходов, обеспечила эффективное использование бюджетных средств подведомственных учреждений.

	7.
	Учреждения, осуществляющие обеспечение ресурсного сопровождения учебного процесса
	3803,9
	3803,9
	Основная доля приходится на средства областного бюджета –74,0%, 26,0% средства местного бюджета.
В рамках реализации мероприятия  оказание услуг  по ресурсному сопровождению (методическому, юридическому сопровождению), материально-техническому обеспечению образовательных учреждений), предоставлению транспортных услуг.

	8.
	Государственные гарантии содержания и социальные права детей сирот и детей, оставшихся без попечения родителей 
	6625,1
	6625,1
	Средства областного бюджета
По состоянию на 01.01.2016 года в замещающих семьях Пижанского района находилось 51 подопечный ребенок, в том числе: 25 детей  находилось под опекой и попечительством, 26 детей находились в приемных семьях.
В районе реализуется целый комплекс мероприятий по социальной поддержке семей, взявших на воспитание детей. Приняты необходимые нормативно- правовые документы, отражающие все позиции по защите и охране прав детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, направленные на поддержку замещающих семей. Ежемесячно  выплачиваются денежные средства  на содержание ребенка. 
Предусмотрена ежемесячная денежная выплата на ребенка, воспитывающегося в семье, имеющей трех и более детей, находящихся под опекой (попечительством), в приемной семьи.

Осуществляется выплата вознаграждения, причитающегося  приемным родителям. Ведется работа с  возможными кандидатами в опекуны, попечители, приемные родители, усыновители. Информационные материалы печатаются в средствах массовой информации.

	9.
	Создание в общеобраз организациях, расположенных в сельской местности, условий для занятий физической культурой и спортом
	1183,6
	1183,6
	В 2015 году капитальный  ремонт спортзала МКОУ ООШ д. Мари- Ошаево – 1183,6 тыс.руб- федеральные-1124,4 тыс. руб, местный бюджет-59,2 тыс.руб.
Улучшились условия для занятий физической культурой и спортом для 61 учащегося. 


 Сведения о достижении целевых показателей эффективности реализации муниципальной программы.

	 N 
п/п

	Наименование        
муниципальной программы, 
  подпрограммы, отдельного   
 мероприятия, наименование показателей
	Единица из-мере-ния
	Значение  показателей
	Уровень достижения показателя, %


	Обоснование отклонений  значений показателя на конец отчетного  года 

(при наличии)

	
	
	
	год,     
предшествующий   
отчетному

	отчетный  год
	
	

	
	
	
	
	план
	факт
	
	

	Муниципальная   программа  Пижанского района «Развитие образования»       

	1
	Охват детей в возрасте от трех до семи лет дошкольным образованием
	%
	72
	79
	79,3
	100,4
	

	2
	Удельный вес лиц, сдавших ЕГЭ по обязательным предметам (русский язык и математика) от числа выпускников, участвовавших в ЕГЭ по обязательным предметам ( русский язык и математика)
	ед
	98
	99
	98
	99
	1 человек не сдал математику в форме ЕГЭ

	3
	Доля обучающихся которые получат возможность обучаться в соответствии с основными  современными требованиями к образовательному процессу
	ед
	50
	47,5
	50
	108,7
	

	4
	Доля детей от 5 до 18 лет которые будут   охвачены программами дополнительного образования
	ед
	64
	52,3
	64
	123,3
	

	5
	 Доля детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, которые  будут переданы  на воспитание в семьи.
	%
	63,6
	55
	100
	182,0
	

	6
	 Доля школьников  которые смогут получить услугу по оздоровлению и отдыху детей в пришкольных лагерях

	%
	69
	60
	36,6
	61
	Доля школьников , которые получи услугу по оздоровлению и отдыху детей в пришкольных лагерях не выполнена по причине  изменения порядка предоставления субсидии 

	7
	Доля педагогических работников общеобразовательных учреждений, имеющих высшую квалификационную категорию, в общей численности педагогических работников общеобразовательных учреждений
	%
	29
	28
	38
	135,7
	

	8
	Удельный вес численности учителей в возрасте до 30 лет в общей численности учителей общеобразовательных учреждений
	%
	6
	9,2
	8
	87
	Приток молодых кадров в возрасте до 30 лет составляет 8,показатель невыполнен по причине смены места жительства 2 учителей до 30 лет

	9
	Доля учителей, использующих 

современные образовательные  технологии (в том числе информационно-коммуникативные) в профессиональной деятельности.
	%
	100
	75
	100
	133
	


Предложения по дальнейшей реализации муниципальной программы.

Таким образом, факторов, негативно повлиявших на реализацию данной программы, не выявлено. Для дальнейшего выполнения поставленной цели и достижения всех ожидаемых показателей данной программы необходимо продолжить ее реализацию. 

