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 ПАСПОРТ
муниципальной программы  
Пижанского муниципального округа Кировской области
«Развитие культуры, молодежной политики, физкультуры и спорта»
	Ответственный исполнитель муниципальной программы                                
	Муниципальное учреждение Управление культуры Пижанского муниципального округа Кировской области

	Соисполнители муниципальной программы  
	Муниципальное казенное учреждение Центр по обеспечению деятельности учреждений Управления культуры Пижанского муниципального округа,
Муниципальное казенное учреждение культуры Пижанская централизованная клубная система,
Муниципальное казенное учреждение культуры Пижанская централизованная библиотечная система,
Муниципальное казенное учреждение культуры Пижанский краеведческий музей,
архивный сектор (муниципальный архив),
предприятия и учреждения различных сфер деятельности в рамках проводимых мероприятий (по согласованию)

	Наименование подпрограмм 
	отсутствуют

	Цели муниципальной  программы           
	обеспечение общественной потребности в услугах в области культуры и духовного развития, повышение социальной и территориальной доступности качественных культурных благ и услуг;  
создание и развитие условий для успешной социализации и эффективной самореализации молодежи, развитие потенциала молодежи и его использование в интересах Пижанского муниципального округа;
создание условий для укрепления здоровья населения путем развития инфраструктуры спорта, популяризации массового и спорта высших достижений, приобщения различных слоев населения к регулярным занятиям физической культурой и спортом и участия в проводимых физкультурно-спортивных мероприятиях и соревнованиях

	Задачи муниципальной  программы         
	повышение качества  и расширение спектра муниципальных услуг в сфере культуры;
вовлечение населения в продвижение культурного продукта;
организация и поддержка культурно-досуговой  деятельности и народного художественного творчества; 
выявление и поддержка юных дарований;
развитие межрегионального сотрудничества;
развитие библиотечного дела; 
организация и поддержка деятельности  Пижанского краеведческого музея;
сохранение, использование и популяризация объектов культурного наследия (памятников истории и культуры) народов Российской Федерации;
модернизация материально-технической базы сферы культуры;
эффективное использование средств бюджета, предоставляемых на  экономическую поддержку деятельности в сфере культуры;
обеспечение межведомственной координации в вопросах развития молодежной самоорганизации, инновационной и предпринимательской деятельности, профилактики асоциальных явлений в молодежной среде, пропаганды здорового образа жизни, патриотического воспитания и формирования семейных ценностей;
развитие инфраструктуры учреждений, оказывающих услуги для молодежи;
методическое и информационное обеспечение органов и учреждений молодежной политики, молодежных и детских общественных объединений;
развитие механизмов поддержки молодых семей в жилищной сфере;
формирование духовности, нравственности, патриотизма молодёжи;
укрепление материально-технической базы спорта путем строительства новых спортивных объектов и площадок;
пропаганда физической культуры и здорового образа жизни, специальных проектов средств массовой информации (освещение соревнований, праздники открытия спортивных комплексов и т.д.);
развитие массового спорта;
создание условий для приема норм «ГТО»

	Целевые     показатели      эффективности
реализации муниципальной программы     
	 1.Количество работников, повысивших квалификацию: 
муниципальных служащих органов местного самоуправления; 
работников учреждений культуры.
2.Количество поданных заявок по проектам, грантам в рамках национального проекта «Культура» и федерального партийного проекта Единой России «Местный Дом культуры».
3.Целевое и эффективное использование бюджетных средств.
4.Количество участий солистов, коллективов учреждений культурно-досугового типа в творческих мероприятиях различного уровня, в том числе дистанционных.
5.Количество справок (консультаций), выполненных в устной или письменной форме по запросам различных категорий посетителей библиотеки.
6. Увеличение доли представленных (во всех формах) зрителю музейных предметов в общем количестве музейных предметов основного фонда.
7.Количество мероприятий, проведенных в сфере государственной молодежной политики.
8.Количество молодых семей, получивших свидетельство о праве на получение социальной выплаты. 
9.Доля населения, систематически занимающегося физической культурой и спортом, в общей численности населения.
10. Средняя численность участников клубных формирований в расчете на 1 тыс. человек.
11. Количество посещений организаций культуры по отношению к уровню 2017 года.            
12.Количество посещений организаций культуры по отношению к уровню 2017 года (в части посещений библиотек).
13. Техническое оснащение музея.     

	Этапы и сроки реализации  муниципальной программы                                
	2022 - 2029 годы

	Объемы    ассигнований    муниципальной
программы                                
	Общий объем планируемого финансирования муниципальной программы составит 471 557,976 тыс. рублей, в том числе:
за счет средств федерального бюджета - 
6 597,55621 тыс. рублей;
за счет средств областного бюджета –
188 487,94704 тыс. рублей;
за счет средств бюджета муниципального округа – 
276 472,47275 тыс. рублей.

	Ожидаемые конечные результаты  реализации
муниципальной программы                
	1.Количество работников, повысивших квалификацию:
муниципальных служащих органов местного самоуправления не менее 1 человека в год;
работников учреждений культуры не менее 1 человека в год.
2. Количество поданных заявок по проектам, грантам в рамках национального проекта «Культура» и федерального партийного проекта «Единой России» «Местный Дом культуры» не менее 1 заявки в год.
3. Целевое и эффективное использование бюджетных средств составит 100 %.
4.Количество участий солистов, коллективов учреждений культурно-досугового типа в творческих мероприятиях различного уровня, в том числе дистанционных, составит 20.
5. Количество справок (консультаций), выполненных в устной или письменной форме по запросам различных категорий посетителей библиотеки, составит 5200.
6. Увеличение доли представленных (во всех формах) зрителю музейных предметов в общем количестве музейных предметов основного фонда до 65 %.
7. Количество мероприятий, проведенных в сфере государственной молодежной политики, составит 78.
8. Количество молодых семей, получивших свидетельство о праве на получение социальной выплаты, не менее 2 семей в год. 
9. Доля населения, систематически занимающегося физической культурой и спортом, в общей численности населения увеличится до 35,6 %;
10. Средняя численность участников клубных формирований в расчете на 1 тыс. человек  - 238 человек.
11. Количество посещений организаций культуры по отношению к уровню 2017 года 106 %.
12. Количество посещений организаций культуры по отношению к уровню 2017 года (в части посещений библиотек) 115 %.
13. Техническое оснащение музея 1 единица.








                           



